桃園縣各鄉鎮市教育會95年度會務工作評量實施要點                  

93.12.22第廿二屆第三次理監事會議決議案訂定
(一)目的：為謀求教育會會務發展，並增進服務績效，特訂定本辦法。
(二)對象：本縣各鄉、鎮、市教育會。

(三)項目：

 1.吸收新會員。

 2.徵收會員會費。

 3.理監事會之分工。

 4.會務工作之編配。

 5.經費之籌措與運用。

 6.工作計畫之執行。

 7.按期召開各項會議。

 8.會員服務績效。

 9.處理本會公文之時效。

 10.舉辦各項活動。

 11.其他特殊措施。
(四)主辦單位：桃園縣教育會
(五)方式：

 1.由各鄉鎮市教育會填報會務工作評量表連同有關資料寄送本會初評。

 2.必要時由理事長指派本會理監事或會務工作人員實施複評後提報理事會審核。
(六)日期：

 1.自評：配合省教育會年度會務評量，各鄉鎮市教育會於1月底前自評完
畢，並於3月1日前將各項佐證資料送縣教育會複評。

 2.複評：縣教育會於3月底前完成。
 3.公布：4月份。

(七)獎勵：

 1.依據評量項目複評之各項分數合計為總分數，依序頒發獎金：

  (1).優等壹名，頒發獎金貳萬元、獎牌乙面。

  (2).甲等貳名，各頒發獎金壹萬元、獎牌乙面。

  (3).乙等若干名，各頒發獎金陸仟元、獎牌乙面。

2.各鄉鎮市教育會經本會評量為全縣第一名者，依省教育會會務工作評量實施要
點，報請省教育會表揚(由省教育會另頒贈獎金壹萬元及獎牌乙面)。
(八)其他：

 1.評量以「95年1月1日至95年12月31日止」之工作績效為準。

 2.未如期寄送評量表暨有關資料者，不予參加複評並停止該年度補助經費。

 3.本要點如有未盡事宜得隨時補充之。

(九)本要點經本會理監事會通過後實施，修改時亦同。

